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NOVA
ESPERANCA

ASSOCIACAD FILANTROPICA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANGA — AFNE

A Diretora Presente da ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA — AFNE,
convoca os associados para Assembleia Geral da AFNE a redlizar-se na
modalidade presencial, no dia 24 de abril de 2025/as 14h, na filial da AFNE,
situada na Avenida Felipe Uebe n° 423, Parque Cdliférnia, Campos dos
Goytacazes/RJ, considerando a Nota de Devolugdo do Cartério Prenotacdo

223.184, para deliberar sobre a seguinte pauta:

1. Alteracdo do Estatuto da AFNE para ren'umeroc;do dos artigos a partir do
artigo 15°, considerando o erro material verificado na 9* alteracdo do
Estatuto Social da AFNE;

2, Ateragdo da nomenclatura do cargo de Diretor Executivo de
Desenvolvimento Institucional nos artigos 35 e 42, para que passe a
constar o cargo de Diretor Executivo Assistencial de Gestéio de Pessoas
e Desenvolvimento Institucional, de forma a refletir as suas competencias
estatutdrias;

3. Inclusdo dos Conjuntos 32 a 35 e 111 a 115 e vagas no endereco da
matriz da AFNE;

4. Alteracdo da redagdo do artigo 14° para que passe a constar: “Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo que corresponda
as atividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de trabalho
efetivamente dedicado & Instituicdio, desde que sejam sempre inferiores

ao teto do Poder Executivo”.

Rio de Janeiro, 15 de abril de 2025.

Claudia Marta Pessanha de Souza

Diretora Presidente
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ASSOCIAGAD FILANTROPICA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 24 DE ABRIL DE 2025

No dia 24 de abril de 2025, &s 14 horas, de maneira presencial, na
filial da AFNE, situada na Avenida Felipe Uebe n° 423, Parque California,
Campos dos Goytacazes/RJ, reuniram-se em Assembleia Geral

Extraordindria os associados do AFNE.

Como Presidente da Assembleia, foi escolhida a Sra. Claudia Marta
Pessanha de Souza: e como Secretdrio da Assembleia o Sr. Lucas Silvo

Sartori.
ORDEM DO DIA:

1. Alteracdo do Estatuto da AFNE para renumeragdo dos artigos a
partir do artigo 15°, considerando o erro material verificado na 9°
alteracdo do Estatuto Social da AFNE;

2. Ateracdo da nomenclatura do cargo de Diretor Executivo de
Desenvolvimento Institucional, para que passe a constar o cargo
de Diretor Executivo Assistencial de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento Institucional, de forma a refletir as suas
competencias estatutdrias;

3. Inclusd@o dos Conjuntos 32 a 35e 111 a 115 e vagas ho endereco
da matriz da AFNE.

4. Alteracdo daredacdo do artigo 14° para que passe a constar: *Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneragdo que
corresponda as atividades desempenhadas e proporcionais ao
tempo de trabalho efetivamente dedicado & InstituicGo, desde

que sejam sempre inferiores ao teto do Poder Executivo™.

DELIBERACAO E TOPICOS AVALIADOS:

Fillal MBI Fillal
Rua Doutor Felipe Uebe, 423 Alarpgda SAICIE 2618 Avenida Marechal Camara, 160
e Edificio Jorge Azem
Parque California (2°, 3° ¢ 6° andares) Sala 1433
Campo dos Goytacazes - RJ Cerqueira César b de?]%?\lgi)ro .-

Sao Paulo - SP
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Dando inicio & Ordem do Dia, a Sra. Presidente da Assembleia
apresentou aos presentes a Nota de Devolugdo do Cartério Prenotacdo
223.184 da ata extraordindria do dia 24 de outubro de 2024, na qual foi
aprovada a 10° alteragdao esttutdria.

Quanto ao item 1) foi apresentada a proposta de
complementacdo da alteragdo estatutdria objetivando a renumeragdo
dos artigos a partir do artigo 15°.

A Presidente expos que o Estatuto Social da AFNE, com redagdo
da 9° alteracdo, registrada no dia 02/01/2024 (n° 193.381) no 6° Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca
de S&o Paulo, constou um erro material que em nada prejudica o
conteldo do documento, no entanto, se faz necessdrio a renumeragdo
dos artigos a partir do 15°, omitido no documento.

Seguindo a ordem do dia foi exposto pela Presidente a
necessidade de ateracdo da nomenclatura do cargo de Diretor
Executivo de Desenvolvimento Institucional, para que passe a constar o
cargo de Diretor Executivo Assistencial de GestGo de Pessoas e
Desenvolvimento Institucional, para refletir suas competencias estatutdria
da referida Diretoria, alterando, portanto, os artigos 35 e 42°.

Dando continvidade a pauta a Presidente expos a necessidade de
incluir no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) os Conjuntos 32
a35e 111 a 115 e vagas no endereco da matriz da AFNE.

Por fim a Presidente expds a necessidade de alteracdo do artigo
14 de forma a refletir a realidade da Instituicdo e se adequar a Lei Federal
n° 9637/98. A proposta para aletracdo seria é para constar o texto: “Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneragdo que corresponda
as atividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de frabalho
efetivamente dedicado a Instituicdo, desde que sejam sempre inferiores

ao teto do Poder Executivo".
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Para tanto, foram apresentadas as propostas de alteragdo
estatutdria, com a renumeracdo dos artigos; ateragcdo da nomenclatura
do cargo de Diretor Executivo de Desenvolvimento Institucional, para que
passe a constar o cargo de Diretor Executivo Assistencial de Gestdo de
Pessoas e Desenvolvimento Institucional, a inclusdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ) os Conjuntos 32 a35e 111 a 115 e vagas no
endereco da matriz da AFNE e alteragdo da redagdo do artigo 14, as
quais foram aprovadas por unanimidade dos presentes.

E, nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a
Assembleia Geral Extraordindria, da qual, para constar, foi lavrada a
presente Ata que, apds lida e aprovada serd assinada pela Presidente e

Secretdrio da Assembleia.

Rio de Janeiro, 24 de abril de 2025.
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Claudia Marta Pessanha de Souza Lu Silva/Sartori

Presidente da Assembleia Secretdrio
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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
CNPJ/MF N° 06.058.863/0001-04
Redagdo da 10° Alteragdo do Estatuto Social aprovado na Assembleia Geral

Extraordindria em 24 de abril de 2025.

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO.

Artigo 1° - A AFNE - ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA- € uma associagdo
civil sem fins lucrativos e apartiddria, cujo funcionamento serd regido por este Estatuto

e pelas demais disposicdes legais que Ihe foram aplicaveis.

Artigo 2°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA tem sua sede central
e foro na cidade de $S&o Paulo, Estado de S@o Paulo, na Alameda Santos, nUmero 2315,
CJS31a35eVGSeCJS111all5e VGS, CEP01419-101, S&o Paulo/SP, podendo ainda
atuar em qualguer outra localidade do territério Nacional, mediante abertura de sedes
regionais e também de qﬁoisquer dependéncias, escritérios administrativos,

representacdes ou filiais, por simples deliberagdo da Diretoria.

Arfigo 3°. O Estatuto da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA tem o

prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS
Artigo 4°. SGo objetivos da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA sem
que se estabeleca em limitagdo:
a. Na drea da saude:

I A promocdo de salde /em todos os seus niveis de atencdo (primdria,
secunddria e tercidria), inclusive om.bulotoricl restrita a consultas, diretamente ou em
parceria com o Poder PUblico, contribuindo de fo'rmct efetiva para a melhoria continua
dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Saude do Brasil visando, principalmente,
garantir a universalidade e as oportunidades de acesso a salde, necessarias co
desenvolvimento humano e social do cidaddo;

Il. A promocdo de gestdo de servicos de salude, e de apoio a gestdo de
saude, de forma a garantir mudangas nos indicadores e na qudlidade de vida da
populacgéo, pautado pelos principios da integralidade e da equidade, com uma visdio
estratégica definida em um processo de aprimoramento continuo;

l. Apoiar e incentivar atividades, projetos, campanhas e acbes de saude.

IV. Apoiar, assessorar e gerenciar, de forma complementar, servigcos para
promocéo da sadde, hospitais, centros de promog¢do, prevengdo e assisténcia & salde

e unidades dfins, tanto de natureza privada como publica.



V. Promover a cooperacdo técnica-administrativa, assim como desenvolver
agoes no sentido de apoiar e redlizar a gestdo e a operacionalizagdo de equipo‘n'_lemos,
atividades e servi'c;i_’os saude, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial e
hospitalar de alta e média complexidade, ao Programa de Saude da Familia, enfre

outros.

b. Nas demais areas: _

a. Apoiar, incentivar, desenvolver e promover a assisténcia sbcial, “a
cidadania, e & educacdo, salde, ensino, pesquisa e extensdo, a ciéncia e a tecnologia,
acultura, eaarte, o espor’rejro lazer e arecreacdo, a protecdo e preservacdo do meio
ambiente e a promogdo do desenvolvimento sustentavel.

b. Promover, desenvolver e implementar atividades, projetos, campanhas e
acdes de assisténcia social para a cidadania, educagdo, sociais, culturais, artisticas,
ambientais, de integrag&o ao mercado de trabalho, dente outras relacionadas a seus
objetivos.

c. Apoiar, assessorar e gerenciar, de forma complementar, servigos para
promocdo da cidadania, e da educagdo, tanto de natureza privada como publica.

d. Promover a cooperacdo técnica-administrativa, assim como desenvolver
acdes no sentido de apoiar e realizar a gestéo e a operacionalizagdo de equipamentos,
atividades e servicos de cidadania e educagao. o

e. Apoiar, incentivar, desenvolver e promover atividades, projetos,
campanhas e acdes nas dreas afetas a seus objetivos. '

f. Promover a cultura, a defesa e a conservo(;é:o do patriménio histdrico e
artistico e estimular a produgdo de monifestacées e bens culiurais, formadores e
informadores de conhecimento, cuHurde memoria. |

g. Realizar atividades diversas no sentido de promover espetdculos teatrais,
de danca, circenses, shows musicais, dentre outras atividades culturais; todas voltadas
para cidadania e educacdo.

h. Promover atividades dirigidas & educacgdo, investindo na redugdo da
vulnerabilidade de criancas e adolescentes aliada ao sucesso escolar, na implantagdo
de novas metodologias de ensino, na incluséo social associada a educdc;c‘zo, entre
outras.

i. Contribuir para o desgnvolvimen’ro de projetos socioambientais
consistentes; desenvolvendo a promovendo cidadania.

j.  Disseminar principios e valores de inclusdo social, assim com incentivar a
participagdo de cidaddos, empresas e outras entidades publicas e privadas em projetos
de cunho social, educacional, cultural, ambiental, entre outros, visando o
desenvolvimento da cidadania e da responsabilidade social; '

k. Fomentar a elaboracdo de politicas nas dreas afetas a seus objetivos;



I. Divulgar informagdes, dados, trabalhos, estudos e documentos
relacionados com seus objetivos, inclusive mediantes a produgdo e distribuicdo de
materiais diddaticos, culturais, obras audiovisuais e editoricis, em especial filmes
institucionais e documentdrios, assim como livros, revistas, publicagdoes, entre outros, cuja
tematica relacione-se com suas finalidades estatutarias;

m. Estimular a investigacdo cientifica, realizar estudos e pesquisas prestar
servicos relacionados aos seus objetivos;

n. Colaborar ou participar de programas governamentais ou desenvolvidos
por entidades privadas ou da sociedade civil que disseminem suas dreas de atuagao,
podendo inclusive, participar e/ou aceitar assentos em Comités, Camaras, Foruns, redes
e outros, assim como participar de outras pessods juridicas;

o. Montar exposicdes, oficinas, laboratérios, workshops; realizar cursos,
aulas, simpdsios, semindrios, congressos, conferéncias, palestras ou quaisquer outros
eventos e/ou acdes educacionais, para criangas, jovens ou adultos, incluindo
treinamento e/ou capacitacdo profissional, que tenham por foco os objetivos da AFNE
- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA

p. Desenvolver e organizar banco de dados, produtos, ferramentas,
equipamentos, entre outros, relativos as suas dreas de saber;

q. Conceder bolsas, criar prémios, concursos e oulras acgdes de estimulo
relacionadas com seus campos de atuagdo; '

. Manter intfercémbio com pessoas nacionais e estrangeiras relacionadas
com seus objefivos;

s. Difundir e explorar marcas da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA e outras que possua ou detenha os direitos de exploracdo;

__t Realizar atividades de farmdcia hospitalar.

Pardgrafo Primeiro. Para realizagdo dos seus objetivos, a AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA poderd celebrar coniratos de gestdo, convénios,
contratos, acordos, parcerias e outros instrumentos, com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como poderd se qualificar como
Organizagéo Social junto a entes federativos (Unidio, Estados, Distrito Federal e
Municipios), nos termos da legislagdo pertinente.

Pardgrafo Segundo. A AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA atuard de
forma permanente, observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, e nGo fard qualquer discriminagdo de raga,
cor, sexo, orientacdo sexual, condigdo social, credo politico ou religioso.

Pardgrafo Terceiro. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA poder&
praticar atividades diversas das elencadas acima, desde que volfadas para a

finalidades sociais, de saude, educacionais, esportes, lazer e comelatas.



Pardgrafo Quarto. Fica estabelecida a obrigatoriedade da AFNE de manter um
responsdvel técnico junto ao Conselho Regional de Educacdo Fisica do Estado de S&o
Paulo (CREF4/SP) para atuagdo na drea do Esporfes, no CREMESP para atuagdo na
area de saude e no Conselho de Arquitetura e Urbanismo nos Estados em que a AFNE
tiver obrigatoriedade de fiscalizar obras realizadas nas Unidades de Saude em que tiver

confrato de gestdo.

CAPITULO III

DOS ASSOCIADOS E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 5°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA serd constituidarpor

numero ilimitado de associados, que serdo distribuidos nas seguintes categorias:
- ASSOCIADOS FUDADORES — aqueles que participaram da Assembleia Geral de
constituicdio do a AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, tendo
assinado a lista de presenca; e,
- ASSOCIADOS EFETIVOS — aqueles admitidos apés a data da redlizagdo da
Assembleia Geral Extraordindria da Fundagdo cujas pessoas estejam devidamente
registradas no livro proprio de registro de associados.

Pardgrafo Unico. Para seguranga juridica, na presente data, a Diretoria eleita, consolida

o quadro de associados no livro préprio, valendo esta como Unica prova de associagdo,

como se da substéncia juridica ao ato.

Artigo 6°. A admissGo Hos associados efetivos se fard mediante aprovagdo undnime por
parte dos demais associados, de proposta do préprio interessado, encaminhada pela
Diretoria.

Paragrafo Unico. Uma vez aprovada & admissdo, o associado serd cadastrado em livro

proprio.

Artigo 7°. O Regimento interno estabelecerd os procedimentos a serem adotados para
a admiss@o de novos associados, bem como para o desligamento do quadro de

associados.

Artigo 8°. S&o deveres de cada associado:,

a. Respeitar e observar o presente Estatuto, as deliberacoes da Assembleia Geral
do Conselho de Administracdo e da Diretoria e foda a legislagdo que for
aplicavel a AFNE - Associagdo Filantropica Nova

b. Diligenciar pelo prestigio e pela boa reputagdo da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA abstendo-se de praticar atos que a

comprometa, tanto na sua integridade patrimonial guanto moral;



c. Cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento
da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

d. Informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, e quitar as confribuicdes que
vierem a ser definidas pela Assembleia Geral, pagando-as do modo que vier.d

ser estabelecido.

Artigo 9°. Sdo direitos de cada associado:

a. Requerer a convocagdo de reunides extraordindrias da Assembleia Geral, na
forma deste Estatuto; '

b. Participar e votar na Assembleia Geral;

Votar e ser votado para os cargos eletivos dos érgéos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

d. Apresentar e oferecer sugestdes ao Conselho de Administragdo e a Diretoria
sobre assuntos de inferesse da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

e. Habilitar-se para as atividades, programas e objetos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

f.  Solicitar seu desligamento do quadro de associados da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Artigo 10°. N@o ha responsabilidade individual, soliddria ou subsididria dos associados
pelas obrigagdes contraidas pela AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

Artigo 11°. O associado ou Dirigente que deixar de cumprir este Estatuto, as disposicoes
legais e pertinentes s atividades da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA, ou deixar de participar injustificadamente da vida associativa da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA- assegurado o direifo a ampla defesa
e ao confraditério -, poderd incorrer nas seguintes penas, observada a gravidade da
infragdo:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo; e

c. Exclus@o dos quadros da AFNE - | Associagdo Filantropica Nova Esperanca
Pardgrafo Primeiro. Caberd & Diretoria decidir a aplicag&o das penalidades previstas
neste artigo.
Pardgrafo Segundo. Nos casos previstos nas alineas "b" e "c" deste artigo, caberd
recurso & Assembleia Geral, o qual deverd ser interposto no prazo de 30(frinta) dias,

contar da respectiva notificagdo.



Pardgrafo Terceiro. Os associados serdo excluidos por justa c/@Usa quando for
constatada falta grave ou infrac@o ao Estatuto Social. Deferido por maioria simples em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Quarto, Em caso de improbidade administrativa ou, havendo indicio fundado
de malversacdio de bens ou recursos de origem publica, o Associado efou Dirigente
envolvido serd afastado de suas funcdes durante a investigagdo, podendo lhes ser
aplicadas as sangdes previstas no art. 11, além de multa de até 10 saldrios minimos.
Pardgrafo Quinto. Serd aplicada multa de até 10 saldrios minimos e ocorrerd d perda do
mandato do Dirigente da entidade no caso de descumprimento das obrigacoes
assumidas em Contratos de Gestdo firmados com o Poder Publica ou de atos lesivos a

Administragéo Publica.

Artigo 12°. Quando o associado quiser se desligar da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOVA ESPERANCA, poderd fazé-lo a qualquer tempo e deverd apresentar
requerimento & Diretoria, a quem caberd homologar o desligamento e apurar eventuais
pendéncias do associado requerente junfo & AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA AFNE - ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
Artigo 13°. Sdo érgdos da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA:
a. Assembleia Geradl;
b. Conselho de Administragdo;
c. Diretoria; e
d

Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. E vedado o exercicio simulténeo por uma mesma pessoa de cargos no
Conselho de Adminisiracdo, na Diretoria e no Conselho Fiscal. Os conselheiros eleitos ou
indicados para integrar a Direforia devem renunciar ao assumirem ds correspondentes

funcdoes executivas.

Arfigo 14°. Os membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo que corresponda
&s afividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente

dedicado & Instituicéo, desde que sejam sempre inferiores ao teto do Poder Executivo.

Artigo 15°. Os Diretores e Conselheiros ndo serGo responsdveis individualmente,
solidariamente, ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA em virtude de atos regulares de gestdo,

respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagdo da Lei ou desse Estatuto.



Pardgrafo Primeiro: Fica estabelecido que os membros da Diretoria e do Conselho de
Administracdo séo responsaveis solidarios pela execucdo e fiscalizag@o do contrato de

gestdo.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16°. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo da AFNE Associagdo

Filantropica Nova Esperanga

Artigo 17°. Todos os associados tém o direito de parficipar das Assembleias e apresentar

suas opinides sobre as matérias em debate.

Artigo 18°. Ndo poderdo participar das Assembleias os associados suspensos na forma

do artigo 11, nem aqueles que ndo estejom em dia com suas contribuicoes.

Arfigo 19°. A Assembleia Geral reunir-se-&, ordinariamente, 01(uma) vez por ano, até o
final do més de abril para tratar, dentre quaisquer outros assuntos de interesse da AFNE
- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANGCA.

Pardgrafo primeiro. A convocagdo para reunido ordindria da Assembleia Geral serd
feita mediante editar afixado na sede da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA e/ou por meio de carta, e-mail ou fax enviados com antecedéncia de, pelo
menos, 10 (dez) dias corridos relativamente & data de realizagdo do evento

Pardgrafo segundo. Das convocagdes deverao constar o dia, a hora, o local e a ordem
do dia.

Artigo 20°. A Assembleia Geral redlizar-se-& em cardter extraordindrio para deliberar
sobre quaisguer matérias de sua competéncia, bem como sobre quaisquer outros
assuntos de interesse da AFNE - ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, desde
que sempre respeitadas as afribuicoes privativas do Conselho de Administragdo.
Pardgrafo Primeiro. As convocagdes da Assembleia Geral que venham a se realizar em
cardter exiraordindrio deverdo ser feitas mediante edital afixado na sede da AFNE - |
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e/ou por meio de carta, e-mail ou faz
enviados com antecedéncia, de, pelo menos, 05 (cinco) dias corridos relativamente da
realizagcdo do evento.

Pardgrafo Segundo. Das convocacoes deverdo constar o dia, a hora, o local e a ordem
do dia.



Artigo 21°. A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo Diretor Presidente da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, e a Assembleia Geral
Extraordindria poderd ser convocada:
a. Pelo Direfor Presidente da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA
b. Pela maioria dos membros do Conselho de Administragdo, Da direforia ou do
Conselho Fiscal

c. Por, no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos Associados.

Artigo 22°. A Assembleia Geral instalar-se-a:

a. Em primeira convocagdo, com 1/3 (um tergo) dos associados, e

b. Em segunda convocagdo, 1 (uma) hora apds o hordrio previsto, com qualquer

numero de associados.

Parégrafo Unico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, ou na sua auséncia, por outro membro
da Diretoria, conforme decidido pelos Associados presentes antes do inicio dos
trabalhos, e secretariada pelo Diretor Administrativo da  AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e ou por outra pessoa indicada por aguele que estiver

presidindo a Assembleia.

Artigo 23°. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos
votos colhidos entre os associados presentes, salvo excegdes previstas neste Estatuto.
Pardgrafo Unico. A cada associado caberd um voto, cabendo ao dirigente mdximo da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA o voto de desempate.,

Artigo 24°. As deliberagdes da Assembleia Geral serGo objeto de Ata especifica, a qual
devera ser assinada por aquele que presidir e por aquele que a secretariar, sendo a ela

anexada lista de presenca, devidamente assinada pelos associados presentes.

Artigo 25°. Compete a Assembleia Geral:
a. Alterar o presente Estatuto, apds aprovagdo do Conselho de Administragdo;
b Eleger os membros da Diretoria, Conselho de Administrac@o e do Conselho

Fiscal;

c. Destituir os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

. Decidir sobre a alienacdo ou oneracdo de bens iméveis;

e. Deliberar e fixar o valor da djuda de custo que serd fornecida aos membros do
Conselho de Administrac@o, se houver, por reuniéo da qual participem:

f. Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal e

pelo Conselho de Administragdo;



g. Reformar as decisdes do Conselho de Administragc&o

h. Em atendimento & LEI N° 14.132, DE 24 DE JANEIRO DE 2006 sendo vigente
somente no Municipio de S&@o Paulo, a redagdo para a dlinea h & a seguinte:
Dispensar os membros da Diretoria, propondo sua destituicdo. Serd exigido o

voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes & Assembleia Geral

especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocacdo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 {um

terco) nas convocagdes seguintes.

Pardgrafo Unico. Para a deliberagdo a que se referem as alineas "a" e "g" deste
artigo, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes &
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, n&o podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3

(um tergo) nas convocagdes seguintes.

SEGAO Il -DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 26°. O Conselho de Administragdo, érgdo de deliberacdo supe'rior econfrole da
AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, serd composto por, no minimo
05 (cinco) membros, obedecendo a seguinte proporgdo: /f‘ ' '

a. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico;

b. 40% a 50% (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil,
de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c. 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho de Administracdo, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral; e

d. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade efou

servidores colocados & disposi¢do.

Pardgrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 04
(quatro) anos, admitida uma recondugdo.

Paragrafo segundo. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
do Conselho de Administracdio serd de 02 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos
no estatuto.

Pardgrafo terceiro - Os Conselheiros néio devem receber remuneracdo pelos servigcos
que, nesta condicdo, prestarem & organizagdo social, ressalvada a gjuda de custo por
reunidio da qual participem.

Pardgrafo quarto - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da

entidade devem renunciar do assumirem funcdes executivas na Organizagdo Social.
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NOVA
ESPERANCA

ASSOCIACAD FILANTROPICA

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA — AFNE

A Diretora Presente da ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA - AFNE,
convoca os associados para Assembleia Geral da AFNE a readlizar-se na
modalidade presencial, no dia 24 de abril de 2025/&s 14h, na filial da AFNE,
situada na Avenida Felipe Uebe n° 423, Parque Califérnia, Campos dos
Goytacazes/RJ, considerando a Nota de Devolugdo do Cartério Prenotagdo

223.184, para deliberar sobre a seguinte pauta:

1. Alteragdo do Estatuto da AFNE para renumeragdo dos artigos a partir do
artigo 15°, considerando o erro material verificado na 9° alterag&o do
Estatuto Social da AFNE;

2. Ateragdo da nomenclatura do cargo de Diretor Executivo de
Desenvolvimento Institucional nos artigos 35 e 42, para que passe a
constar o cargo de Diretor Executivo Assistencial de Gest&o de Pessoas
e Desenvolvimento Institucional, de forma a refletir as suas competencias
estatutdrias;

3. InclusGo dos Conjuntos 32 a 35 e 111 a 115 e vagas no endereco da
matriz da AFNE;

4. Alteragdo da redagdo do artigo 14° para que passe a constar: “Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo que corresponda
as atfividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de trabalho
efetivamente dedicado a Instituicdo, desde que sejam sempre inferiores

ao teto do Poder Executivo™.

Rio de Janeiro, 15 de abril de 2025.

Claudia Marta Pessanha de Souza

Diretora Presidente

Matriz

Filial Filial
Rua Doutor Felipe Uebe, 423 Alamec_ja R Avenida Marechal Camara, 160
P Californi Edificio Jorge Azem Sala 1433
arque Cetliornla (2° 3°e 6° andares) 5
Campo dos Goytacazes - RJ Cerqueira César Centro

Sao Paulo - SP Rio de Janeiro - RJ
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 24 DE ABRIL DE 2025

No dia 24 de abril de 2025, &s 14 horas, de maneira presencial, na
filial da AFNE, situada na Avenida Felipe Uebe n° 423, Parque Califérnia,
Campos dos Goytacazes/RJ, reuniram-se em Assembleia Geral

Extraordindria os associados do AFNE.

Como Presidente da Assembleia, foi escolhida a Sra. Claudia Marta
Pessanha de Souza; e como Secretdrio da Assembleia o Sr. Lucas-Silva

Sartori.
ORDEM DO DIA:

1. Alteracdo do Estatuto da AFNE para renumeragdo dos artigos a
partir do artigo 15°, considerando o erro material verificado na 9°
alteracdo do Estatuto Social da AFNE;

2. Ateracd@o da nomenclatura do cargo de Diretor Executivo de
Desenvolvimento Institucional, para que passe a constar o cargo
de Diretor Executivo Assistencial de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento Institucional, de forma a refletir as suas
competencias estatutdrias;

3. Inclusdo dos Conjuntos 32 a 35e 111 a 115 e vagas no endereco
da matriz da AFNE.

4. Alteracdo daredagdo do artigo 14° para que passe a constar: “Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo que
corresponda ds atividades desempenhadas e proporcionais Ao
tempo de trabalho efetivamente dedicado a Instituicdo, desde

que sejam sempre inferiores ao teto do Poder Executivo™.

DELIBERACAO E TOPICOS AVALIADOS:

Filial Alamed.:n Sa;::tzos 2313 Filial
Rua Doutor Felipe Uebe, 423 e . Avenida Marechal Camara, 160
ifomi Edificio Jorge Azem Sala 1433
Parque California {20 3°@6° andares) ala
Campo dos Goytacazes - RJ Cerqueira César Centro

Sao Paulo - SP Rio de Janeiro-RJ
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ASSOCIACAD FILANTROPICA

Dando inicio & Ordem do Dia, a Sra. Presidente da Assembleid
apresentou aos presentes a Nota de Devolucdo do Cartdrio Prenotagdo
223.184 da ata extraordindria do dia 24 de outubro de 2024, na qual foi
aprovada a 10° alteracdao esttutdria.

Quanto ao item 1) foi apresentada a proposta de
complementacdo da alteragdo estatutdria objetivando a renumeragdo
dos artigos a partir do artigo 15°.

A Presidente expos que o Estatuto Social da AFNE, com redag¢do
da 9? alteracdo, registrada no dia 02/01/2024 (n° 193.381) no 6° Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca
de Sdo Paulo, constou um erro material que em nada prejudica o
contetdo do documento, no entanto, se faz necessdrio a renumeracdo
dos artigos a partir do 15°, omitido no documento.

Seguindo a ordem do dia foi exposto pela Presidente a
necessidade de ateracdo da nomenclatura do cargo de Diretor
Executivo de Desenvolvimento Institucional, para que passe a constar o
cargo de Diretor Executivo Assistencial de Gestdo de Pessoas e
Desenvolvimento Institucional, para refletir suas competencias estatutdaria
da referida Diretoria, alterando, portanto, os artigos 35 e 42°.

Dando continvidade a pauta a Presidente expos a necessidade de
incluir no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) os Conjuntos 32
a35e 111 a 115 e vagas no endereco da matriz da AFNE.

Por fim a Presidente expds a necessidade de alteragcdo do artigo
14 de forma a refletir a realidade da Instituicdo e se adequar a Lei Federal
n°® 9637/98. A proposta para aletragdo seria € para constar o texto: “Os
membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo que corresponda
as atividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de trabalho
efetivamente dedicado & Instituicdo, desde que sejam sempre inferiores

oo teto do Poder Executivo”.

Matriz

Filial Alameda Santos, 2313 Filial

Rua Doutor Felipe Uebe, 423 Edifici Avenida Marechal Camara, 160
Parque California (gé'f'g.'aoe‘gggﬁeeg; Sala 1433
Campo dos Goytacazes - RJ Cerqueira César Centro

Sao Paulo - SP Rio de Janeiro- RJ
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Para tanto, foram apresentadas as propostas de alteragcdo
estatutdria, com a renumeracéo dos artigos; ateragdo da nomenclatura
do cargo de Diretor Executivo de Desenvolvimento Institucional, para que
passe a constar o cargo de Diretor Executivo Assistencial de Gestdo de
Pessoas e Desenvolvimento Institucional, ainclusdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ) os Conjuntos 32a35e 111 a 115 e vagas no
endereco da matriz da AFNE e alteragdo da redagdo do artigo 14, as
quais foram aprovadas por unanimidade dos presentes.

E, nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a
Assembleia Geral Extraordindria, da qual, para constar, foi lavrada a
presente Ata que, apds lida e aprovada serd assinada pela Presidente e

Secretdrio da Assembleia.

Rio de Janeiro, 24 de abril de 2025.

S redec, o T I 7Y &}-K;\ A’h weanlulval andon

Claudia Marta Pessanha de Souza Lu Silva/Sartori

Presidente da Assembleia Secretdrio
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ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
CNPJ/MF N° 06.058.863/0001-04
Redagdo da 10° Alteragdo do Estatuto Social aprovado na Asserhbieia Geral
Extraordindria em 24 de abril de 2025.

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO.

Artigo 1°- A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA- é uma associagdo
civil sem fins lucrativos e apartiddria, cujo funcionamento serd regido por este Estatuto

e pelas demais disposicoes legais que Ihe foram aplicaveis.

Artigo 2°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA tem sua sede central
e foro na cidade de S@o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Alameda Santos, niUmero 2315,
CJS31a35eVGSeCIS111allbe VGS, CEP01419-101, S&o Paulo/SP, podendo ainda
atuar em qualquer outra localidade do territério Nacional, mediante abertura de sedes
regionais e tfambem de qudisquer dependéncias, escritérios administrativos,

representacoes ou filiais, por simples deliberagdo da Diretoria.

Artigo 3°. O Estatuto da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA tem o

prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Artigo 4°. Sao objetivos da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA sem

gue se estabeleca em limitagdo:

qa. Na drea da saude:

| A promog¢do de saude/em todos os seus niveis de atengdo (primdria,
secunddria e tercidria), inclusive ambulatorial restrita a consultas, diretamente ou em
parceria com o Poder PUblico, contribuindo de forma efetiva para d melhoria contfinua
dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil visando, principalmente,
garantir a universalidade e as oportunidades de acesso G salde, necessdrias Ao
desenvolvimento humano e social do cidaddo;

Il. A promocdo de gestdo de servicos de saude, e de apoio & gestdo de
saude, de forma a garantir mudangas nos indicadores e na qualidade de vida da
populagdo, pautado pelos principios da integralidade e da equidade, com uma visdo
estratégica definida em um processo de aprimoramento continuo;

ll.  Apoiar e incentivar atividades, projetos, campanhas e agdes de saude.

IV. Apoiar, assessorar e gerenciar, de forma complementar, servicos para
promocdo da satde, hospitais, centros de promogdo, prevencdo e assisténcia & saude

e Unidades afins, tanto de natureza privada como publica.



V. Promover a cooperagdo técnica-administrativa, assim como desenvolver
agdes no sentido de dpoiar e realizar a gestdo e @ operaciondlizagdo de equipdfﬁenios,
atividades e servi'k;ps saude, inclusive no que tange a assisténcia ambulatorial-e.
hospitalar de alta e média complexidade, ao Programa de Saude da Familia, entre

outros.

b. Nas demais dreas: .

a. Apoiar, incentivar, desenvolver e promover a assisténcia sbciat, a
cidadania, e & educacéo, salde, ensino, pesquisa e extensdo, a ciéncia e a tecnologia,
a cultura, e a arte, o espor’reffo lazer e arecreacdo, a protegdo e preservagdo do meio
ambiente e a promog&o do desenvolvimento sustentavel.

b. Promover, desenvolver e implementar atividades, projetos, campanhas e
acoes de assisténcia social para a cidadania, educagdo, sociais, culturais, artisticas,
ambientais, de integragdo ao mercado de trabalho, dente outras relacionadas d seus
objetivos.

c. Apoiar, assessorar e gerenciar, de forma complementar, servigos para
promoc¢éo da cidadania, e da educagéo, tanto de natureza privada como publica.

d. Promover a cooperacdo técnica-administrativa, assim como desenvolver
acdes no sentido de apoiar e redlizar a gestdo e a operacionalizagdo de equipamentos,
atividades e servicos de cidadania e educagdo. '

e. Apoiar, incentivar, desenvolver e promover atividades, projetos,
campanhas e agdes nas dreas afetas a seus objetivos. ‘

f.  Promover a cultura, a defesa e a conservugiéo do patriménio histérico e
artistico e estimular a producdo de mcnifesi'dc;ées e bens culturais, formadores e
informadores de conhecimento, cut’rurde memaria. '

g. Redlizar atividades diversas no sentido de promover espetaculos teatrais,
de danca, circenses, shows musicais, dentre outras atividades culturais; todas voltadas
para cidadania e educagdo. '

h. Promover atividades dirigidas & educagdo, investindo na redugdo da
vulnerabilidade de criangas e adolescentes aliada ao sucesso escolar, na implantag&o
de novas metodologias de ensino, na incluséo social associada & educdgéo, entre
oufras.

i. Contribuir para o desgnvolvimen’ro de projetos socioambientais
consistentes; desenvolvendo a promovehdo cidadania.

j.  Disseminar principios e valores de inclusdo social, assim com incentivar a
participacdo de cidadaos, empresas e outras entidades publicas e privadas em projetos
de cunho social, educacional, cultural, ambiental, entre outros, visando o
desenvolvimento da cidadania e da responsabilidade social;

k. Fomentar a elaboracéo de politicas nas dreas afetas a seus objetivos;



. Divulgar informagdes, dados, trabalhos, estudos e documentos
relacionados com seus objetivos, inclusive mediantes a produgdo e distribuicdo de
materiais diddticos, culturais, obras audiovisuais e editoriais, em especial filmes '
institucionais e documentdrios, assim como livros, revistas, publicagdes, erﬂre outros, cuja
tematica relacione-se com suas finalidades estatutdrias;

m. Estimular a investigagdo cientifica, realizar estudos e pesquisas e prestar
servicos relacionados aos seus objetivos; |

n. Colaborar ou participar de programas governamentais ou desenvolvidos
por entfidades privadas ou da sociedade civil que disseminem suas dreas de atuacao,
podendo inclusive, participar e/ou aceitar assentos em Comités, Camaras, Foruns, redes
e outros, assim como participar de outras pessoas juridicas;

o. Montar exposicdes, oficinas, laboratdrios, workshops; realizar cursos,
aulas, simpdsios, semindrios, congressos, conferéncias, palestras ou quaisquer outros
eventos e/ou acdes educaciondis, para criangas, jovens ou adultos, incluindo
treinamento e/ou capacitagdo profissional, gue tenham por foco os objetivos da AFNE
- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA

p. Desenvolver e organizar banco de dados, produtos, ferramentas,
equipamentos, entre outros, relativos as suas dreas de saber;

g. Conceder bolsas, criar prémios, concursos e outras agdes de estimulo
relacionadas com seus campos de atuagdo; '

r.  Manter infercGmbio com pessoas nacionais e estrangeiras relacionadas
com seus objetivos;

s.  Difundir e explorar marcas da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA e outras que possua ou detenha os direitos de exploracdo;

- Redlizar atividades de farmdacia hospitalar.

Pardgrafo Primeiro. Para realizagdo dos seus objetfivos, a AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA poderd celebrar contratos de gest&o, convénios,
contratos, acordos, parcerias e outros instrumentos, com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, assim como poderd se qudlificar como
Organizac&o Social junto a entes federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios), nos termos da legislagdo pertinente.,

Pardgrafo Segundo. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA atuard de
forma permanente, observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, e ndo fard qualguer discriminagdo de raca,
cor, sexo, orientacdo sexual, condicdo social, credo politico ou religioso.

Pardgrafo Terceiro. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA poderd
praticar atividades diversas das elencadas acima, desde que voHople para a

finalidades sociais, de salde, educacionais, esportes, lazer e correlatas.



Pardgrafo Quarto. Fica estabelecida a obrigatoriedade da AFNE de manter um
responsdvel técnico junto ao Conselho Regional de Educagéo Fisica do Estado de Sdo
Paulo (CREF4/SP) para atuagdo na drea do Esportes, no CREMESP para atuagdo na
drea de saude e no Conselho de Arquitetura e Urbanismo nos Estados em que a AFNE
tiver obrigatoriedade de fiscalizar obras realizadas nas Unidades de Saude em que tiver

confrato de gestdo.

CAPITULO IlI

DOS ASSOCIADOS E DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 5°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA sera constituidarpor

numero ilimitado de associados, que serdo distribuidos nas seguintes categorias:
l- ASSOCIADOS FUDADORES - aqueles que participaram da Assembleia Geral de
constituicdio do a AFNE - ASSOCIAGCAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, tendo
assinado a lista de presenga; e,
l- ASSOCIADOS EFETIVOS — aqueles admitidos apds a data da realizagd&o da
Assembleia Geral Extraordindria da Fundacdo cujas pessoas estejam devidamente
registradas no livro proprio de registro de associados.

Pardgrafo Unico. Para seguranga juridica, na presente data, a Diretoria eleita, consolida

o quadro de associados no livro préprio, valendo esta como Unica prova de associagdo,

como se da substancia juridica ao ato.

Artigo 6°. A odmissao-éos associados efetivos se fard mediante aprovagdo undnime por
parte dos demais associados, de proposta do préprio interessado, encaminhada pela
Diretoria.

Pardagrafo Unico. Uma vez aprovada & admissdo, o associado serd cadastrado em livro

proprio.

Artigo 7°. O Regimento interno estabelecerd os procedimentos a serem adotados para
a admissdo de novos associados, bem como para o desligamento do quadro de

associados.

Artigo 8°. S&o deveres de cada associado:,

a. Respeitar e observar o presente Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral
do Conselho de Administrac@o e da Diretoria e toda a legislagdo que for
aplicéavel a AFNE - Associagdo Filantropica Nova

b. Diligenciar pelo prestigio e pela boa reputagdo da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA abstendo-se de praticar atos que a

comprometa, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;



c. Cooperar, de forma moral, material e/ou intelectual, para o engrandecimento
da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

d. Informar corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, e quitar as confribuigbes que
vierem a ser definidas pela Assembleia Geral, pagando-as do modo que vier. a

ser estfabelecido.

Artigo 9°. Sdo direitos de cada associado: .

a. Requerer a convocacdo de reunides extraordindrias da Assembleia Geral, na
forma deste Estatuto; |

b. Participar e votar na Assembleia Geral;

c. Votar e ser votado para os cargos eletivos dos érgdos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

d. Apresentar e oferecer sugestdes ao Conselho de Administragdo e & Diretoria
sobre assuntos de interesse da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

e. Habilitar-se para as atividades, programas e objetos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

f. Solicitar seu desligamento do quadro de associados da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Artigo 10°. N&o hd responsabilidade individual, soliddéria ou subsididria dos associados
pelas obrigacdes contraidas pela AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

Artigo 11°. O associado ou Dirigente que deixar de cumprir este Estatuto, as disposicoes
legais e pertinentes as atividades da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA, ou deixar de participar injustificadamente da vida associativa da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA- assegurado o direito a ampla defesa
e ao contraditério -, poderd incorrer nas seguintes penas, observada a gravidade da
infracdo:

a. Adverténcia;

b. Suspensdo; e

c. Excluséo dos quadros da AFNE - | Associagdo Filantrépica Nova Esperanga
Pardgrafo Primeiro. Caberd & Diretoria decidir a aplicagdo das pendlidades previstas
neste artigo.
Pardgrafo Segundo. Nos casos previstos nas dlineas "b" e "c" deste artigo, cabera
recurso & Assembleia Geral, o qual deverd ser interposto no prazo de 30(trinta) dias, a

contar da respectiva notificagdo.



Pardgrafo Terceiro. Os associados ser@o excluidos por justa c/@'uso qguando for
constatada falta grave ou infragdo ao Estatuto Social. Deferido por maioria simples em
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Quarto. Em caso de improbidade administrativa ou, havendo indicio fundado
de malversacdo de bens ou recursos de origem publica, o Associado e/ou Dirigente
envolvido serd afastado de suas fungdes durante a investigagdo, podendo lhes ser
aplicadas as sangdes previstas no art. 11, além de multa de até 10 saldrios minimos.
Pardgrafo Quinto. Serd aplicada multa de até 10 saldrios minimos e ocorrerd a perda do
mandato do Dirigente da entidade no caso de descumprimento das obrigagoes
assumidas em Contratos de Gestdo firmados com o Poder PUblica ou de atos lesivos &

Administracéo Publica.

Artigo 12°. Quando o associado quiser se desligar da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA
NOVA ESPERANCA, poderd fazé-lo a qualquer tempo e deverd apresentar
requerimento & Diretoria, a quem caberd homologar o desligamento e apurar eventuais
pendéncias do associado requerente junto & AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA AFNE - ASSOCIAGAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
Artigo 13°. S&0o érgdos da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA:
a. Assembleia Geradl;
b. Conselho de Administragdo;
c. Diretoria; e
d

. Conselho Fiscal.

Pardgrafo Unico. E vedado o exercicio simulténeo por uma mesma pessoa de cargos no
Conselho de Administracdo, na Diretoria e no Conselho Fiscal. Os conselheiros eleitos ou
indicados para integrar a Diretoria devem renunciar ao assumirem as correspondentes

fungdes executivas.

Artigo 14°. Os membros da Diretoria poder&o receber remuneracdo que corresponda
&s atividades desempenhadas e proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente

dedicado & Instituicéo, desde que sejam sempre inferiores ao teto do Poder Executivo.

Artigo 15°. Os Diretores e Conselheiros ndo serd&o responsaveis individualmente,
solidariamente, ou subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas em nome da AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA em virtude de atos regulares de gestdo,

respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagdo da Lei ou desse Estatuto.



Pardgrafo Primeiro: Fica estabelecido que os membros da Diretoria e do Conselho de
Administracdo sdo responsaveis solidarios pela execugdo e fiscalizacdo do contrato de

gestao,

SECAO |

DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 16°. A Assembleia Geral é o 6rgdo mdaximo de deliberacéo da AFNE Associacdo

Filantrépica Nova Esperanca

Artigo 17°. Todos os associados tém o direito de participar das Assembleias e apresentar

suas opinides sobre as matérias em debate.

Artigo 18°. Ndo poder&o participar das Assembleias os associados suspensos na forma

do artigo 11, nem aqueles que ndo estejam em dia com suas contribuigdes,

Artigo 19°. A Assembleia Geral reunir-se-@, ordinariamente, 01{uma) vez por ano, até o
final do més de abril para tratar, dentre quaisquer outros assuntos de interesse da AFNE
- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Pardgrafo primeiro. A convocacdo para reunido ordindria da Assembleia Geral serd
feita mediante editar afixado na sede da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA e/ou por meio de carta, e-mail ou fax enviados com antecedéncia de, pelo
menos, 10 (dez) dias corridos relativamente & data de realizacdo do evento

Pardgrafo segundo. Das convocacgdes deverdo constar o dia, a hora, o local e a ordem
do dia.

Artigo 20°. A Assembleia Geral redlizar-se-d em carater extraordindrio para deliberar
sobre quaisquer matérias de sua competéncia, bem como sobre qudisquer oufros
assuntos de interesse da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, desde
que sempre respeitadas as atribuicdes privativas do Conselho de Administracdo.
Pardgrafo Primeiro. As convocacdes da Assembleia Geral que venham a se realizar em
carater extraordindrio deverdo ser feitas mediante edital afixado na sede da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e/ou por meio de carta, e-mail ou faz
enviados com antecedéncia, de, pelo menos, 05 (cinco) dias corridos relativamente da
redlizacdo do evento.

Paragrafo Segundo. Das convocagdes deverdo constar o dia, a hora, o local e a ordem

do dia.



Artigo 21°. A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo Diretor Presidente da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, e a Assembleia Geral
Extraordindria poderd ser convocada:
a. Pelo Diretor Presidente da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA
b. Pela maioria dos membros do Conselho de Administracéo, Da diretoria ou do
Conselho Fiscal

c. Por, no minimo, 1/5 (um quinto) da totalidade dos Associados.

Artigo 22°, A Assembleia Geral instalar-se-&:

a. Em primeira convocacdo, com 1/3 (um terco) dos associados, e

b. Em segunda convocagdo, 1 (uma) hora apds o hordrio previsto, com qualquer

numero de associados.

Pardgrafo Onico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor Presidente da AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, ou ha sua auséncia, por outro membro
da Diretoria, conforme decidido pelos Associados presentes antes do inicio dos
trabalhos, e secretariada pelo Diretor Administrativo da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e ou por outra pessoa indicada por aquele que estiver

presidindo a Assembleia.

Artigo 23°. As deliberacdes da Assembleia Geral serGo tomadas pela maioria simples dos
votos colhidos entre os associados presentes, salvo excegdes previstas neste Estatuto.
Pardgrafo Unico. A cada associado caberd um voto, cabendo ao dirigente mdximo da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA o voto de desempate.

Artigo 24°, As deliberacdes da Assembleia Geral ser@o objeto de Ata especifica, a qual
deverd ser assinada por aquele que presidir e por aquele que a secretariar, sendo a ela

anexada lista de presenca, devidamente assinada pelos associados presentes.

Artigo 25°. Compete a Assembleia Geral:
a. Alterar o presente Estatuto, apds aprovacéo do Conselho de Administragéo;
b. Eleger os membros da Diretoria, Conselho de Administragdo e do Conselho

Fiscal;

c. /Destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

d. Decidir sobre a adlienagdo ou oneragdo de bens imoveis;

e. Deliberar e fixar o valor da ajuda de custo que serd fornecida aos membros do
Conselho de Administracdo, se houver, por reunido da qual participem;

f. Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal e

pelo Conselho de Administragcao;



g. Reformar as decisées do Conselho de Administracdo

h. Em atendimento & LEI N° 14,132, DE 24 DE JANEIRO DE 2006 sendo vigente
somente no Municipio de S&o Paulo, a redagdo para a dlinea h é a seguinte:
Dispensar os membros da Diretoria, propondo sua destituicdo. Serd exigido o

voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes & Assembleia Geral

especiadlmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira

convocacdo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 {(um

terco) nas convocagdes seguintes,

Pardgrafo Unico. Para a deliberagdo a que se referem as alineas "a" e “g" deste
artigo, serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes &
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar,
em primeira convocagdo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3

(um terco) nas convocacodes seguintes.

SEGCAO Il -DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 26°. O Conselho de Administracdo, érgdio de deliberagdo superior ercontrole da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, serd composto por, no minimo
05 (cinco) membros, cbedecendo a seguinte proporgdo: //' ' "

a. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do
Poder Publico;

b. 40% a 50% (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil,
de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

c. 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho de Administracdo, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral; e

d. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entfidade e/ou

servidores colocados & disposicdo.

Pardgrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho de Administracéo serd de 04
(quatro) anos, admitida uma recondugdo.

Pardgrafo segundo. O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
do Conselho de Administragdo serd de 02 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos
no estatuto.

Pardagrafo terceiro - Os Conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos
que, nesta condicdo, prestarem & organizagéo social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem.

Paragrafo quarto - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da

entidade devem renunciar ao assumirem fungdes executivas na Organizacdo Social.



Artigo 27°. Em atendimento & LEI N° 14,132, DE 24 DE JANEIRO DE 2006 sendo vigente
somente no Municipio de S&o Paulo, a redagéo para o Artigo 27 © € a seguinte:

Em atendimento & LEI N° 4,212, DE 14 DE AGOSTO DE 2015, sendo vigente
somente no Estado do Amazonas, a redacdo para o artigo 27° € a seguinte:

Em atendirnento & LEI MUNICIPAL N° 2,.392/2021 de 27 de outubro de 2021, sendo
vigente somente no Municipio de Tabodo da Serra, a redagdo para o Arfigo 27° éa

seguinte:

| - Composto por:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagcdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (frinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

No émbito do Municipio de Tobodo da Serra:

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho que ndo poderdo ser
parentes consanguineos ou afins ate o 3o grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores,
Secretdrios Municipais, terdo mandato de quatro anos, admitida uma recondugdo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente mdximo da enfidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano, e
extraordinariaomente, a gqualguer tempo;

V| - os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servigos que, nesta condigdo,
prestarem & organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participem e

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da enfidade devem

renunciar ao assumirem & correspondentes fungdes executivas.

Pardgrafo Unico: Para atendimento & LEI MUNICIPAL N° 2.392/2021 de 27 de oufubro de
2021, vigente no Municipioc de Tobodo da Serra, compete ao Conselho de

Administracdo Especifico deste Ente Municipal:

| - fixar o @Gmbito de atuacdo da entidade, para consecugdo do seu objetfo;
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Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entfidade;

lll - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois tergcos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento intemo da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de-obras,
servicos, compras e dlienagdes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos
empregados da enfidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo do contrato de gest@o, os
relatérios gerenciais e de atividades da entfidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das direfrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria

externa.

Artigo 28°. Em atendimento & LEI n° 4713, de 30 de dezembro de 2014, sendo vigente
somente no Municipio de Contagem, a redagdo para o Artigo 27 ° € a seguinte:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros indicados pelo Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros representantes de entidades da
sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) 10 a 30% (dez a trinta por cento), no caso de associagdo civil, de memiros eleitos
dentre os memibros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a tinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto;

Pardgrafo primeiro. O mandato dos membros do Conselho de Administragcdo serdi de 04
(quatro) anos, admitida uma recondugdo.

Pardgrafo segundo. O primeiro mandato dos membros do Conselho de Administragdo
serd de 02 (dois) anos, conforme alineas “a”, "b" e "c" do presente arfigo. /
Parégrafo terceiro. Os membros natos representantes do Poder PUblico, serdo indicados
pelo enfre contratante (unido, governos Estatual e Municipal) ou por delegagdo do

Ministro e Secretdrios de Estado ou Municipais conforme o fixado na dlinea “a.
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Pardgrafo quarto. Os servidores quando colocados & disposicdo da Instituicdo, poderdo
compor o estabelecido na alinea “d" na proporgdo de 50% (cinquenta por cento).
Pardgrafo quinto. O Conselho de Administragdo terd um presidente e um Vice-
presidente, que serGo escolhidos na primeira reunido do Conselho de Administracdo,
por seus pares, dentre seus membros, e terdo mandato de 02 (dois) anos.

Pardgrafo sexto. Ao presidente do Conselho de Adminisirag&o ou, na sua falfa, ao Vice-
presidente, compete coordenar as afividades deste Conselho, acompanhar as
atividades da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, aléem das demais
atribuices previstas neste Estatuto e/ou que Ihe forem conferidas pelo proprio Conselho '
de Administracdo.

Pardgrafo sétimo. O Vice-presidente do Conselho de Administragdo: substituira 6
Presidente deste em suas faltas, impedimentos e, no caso de vacéncia, até aindicagdo
de seu substituto. /
Pardgrafo oitavo. Na hipdtese de vacdncia do cargo do Conselho de Administragdo, o
respectivo substituto serd eleito para completar o mandato do substituto, respeitando-
se o disposto nas alineas “a”, "b" e “c" acima.

Pardgrafo nono. Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderdo ser:
Cénjuge, companheiro ou parente, consanguineos ou afins, em linha reta ou colaterdal,
até o terceiro grau, do Presidente da Republica, vice-presidente, governador, vice-
governador, prefeito e vice-prefeito, ministros e secretdrios de Estado e Municipal,
subsecretdrios, senadores, deputados federais e estaduais, vereadores, conselheiros do

Tribunal de Contas da Unido, Estados, Municipios e das Agéncias Reguladoras.

Art. 29. Em atendimento & LEI MUNICIPAL N° 1.129, de 30 de agosto de 2006, sendo
vigente somente no Municipio de Maracanau, a redagdo para o Artigo 27 ° é a
seguinte:

Em atendimento & LEI ORDINARIA N° 3056, de 12 de julho de 2012, vigente no

Municipio de Aparecida de Goidnia, a redagdo para o Arfigo 28° é a seguinte:

| - O Conselho de Administracéo deve ser estruturado obedecendo a seguinte
propor¢do:

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entfidade, de notdria capacidade
profissional na drea de atuagdo da organizagdo social;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (frinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os

membros ou os associados;
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d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto;

Il - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de
quatro anos, admitida uma recondugdo;

Il - Os representantes de entidades previstos nas dlineas "a" e "b" do inciso | devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho;

IV - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem
direito a voto; /
VI - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada oné €;
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VIl - Os Conselheiros néo devem receber remuneragdo pelos servicos que, nesta
condicdio, prestarem & organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reuniGo da
qual participem;

VIIl - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem

renunciar ao assumirem fungdes executivas na Organizagéo Social.

Paragrafo Unico: Para atendimento & LEI ORDINARIA N° 3056, de 12 de julho de 2012,
vigente no Municipio de Aparecida de Goidnia, compete ao Conselho de

Administracdo Especifico deste Ente Municipal:

| - fixar o @mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

lll - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracéo dos membros da diretoria, de forma que o valor mensal conjunto
da mesma né&o ultrapasse 6% (seis por cento) das receitas mensais da entidade;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria, no mihimo, de dois tercos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento intemo da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
préprio confendo os procedimentos que deve adotar para a confratagdo de obras,

servicos, compras e dlienagdes e o plano de cargos, beneficios e remuneracdo dos
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empregados da entidade, que ndo poderd ulirapassar o limite de 90% (noventa por
cento) da maior remuneragéo paga aos membros da diretoria;

IX - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria

externa.

Art. 30. Em atendimento & LEI MUNICIPAL N° 3.825 de 06 de abril de 2010, sendo vigente
somente no Municipio de Guarujd, a redagdo para o Arfigo 27 ° € a seguinte:

| - O Conselho de Administracdo deve ser estruturado obedecendo d seguinte
proporgdo:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de membros
eleitos entre os membros ou os associados ou, ainda, de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

b) até 35% (frinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral ou de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade ou
dentre os membros ou associados;

d) 10 a 30% (dez a finta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, denire pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo

estatuto.

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de 04
(quatro) anos, admitida uma recondugdo;

lll - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b" do inciso | devem
corresponder a mais de 50% (cinguenta por cento) do Conselho;

IV - 0 primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de (02)
dois anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V| - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,

extraordinariamente, a qualguer tempo;
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VIl - os conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servigos que, nesta
condicdo, prestarem & organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da
qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade no
Municipio devem renunciar ao assumirem as correspondentes funcoes executivas.

IX - Os conselheiros, administradores e dirigentes das organizag¢des sociais ndo poderdo
exercer cargos ou fungdes em qualquer nivel dos poderes publicos, desde-que estes
sejam incompativeis com sua drea de atuagdo, ou possam implicar emingeréncia com

os objetivos colimados pelo contrato

Paragrafo Unico: Para atendimento & LEI MUNICIPAL N° 3.825 de 06 de-atbril de 2010,
compete ao Conselho de Administragéo Especifico deste Ente Municipal:

| - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos no
Municipio;

Il - designar e dispensar os membros da Diretoria;

Il - fixar a remunerac@o dos membros da Diretoria, observados os limites fixados em
normas dos 6rgdos de classe;

IV - aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administracgo, atribuindo-lhe, no
minimo, competehcia para dispor sobre a estrutura, o gerenciamento e os cargos da
enfidade no Municipio;

V - aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois fercos) de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacgo
de obras e servicos, bem como para compras e dlienacdes, e o plano de cargos,
saldrios e beneficios dos empregados da entidade no Municipio;

VI - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execucgo do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da entidade no Municipio elaborados pela
Diretoria; e,

VI - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade no Municipio, com o auxilio de

auditoria externa.

Artigo 31°. O Conselho de Administragdio reunir-se-a ordinariamente, no minimo, 03 (1rés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Pardgrafo Onico. As reunides do Conselho de Administrag&o seréo convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administrac@o ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) de seus

membros.
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Artigo 32°. O Conselho de Administragdo reunir-se-a com a presenga minima de metade

de seus membros e suas deliberacdes serdo adotadas por maicria simples de votos,

ressalvados os casos de quérum especial.

Pardgrafo primeiro. Em caso de empate nas votagdes do Conselhoe de Administracdo,

o voto de seu Presidente serd de qualidade.
Pardgrafo segundo. O Diretor Presidente da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA

ESPERANCA, dirigente maximo da entidade, participard das reunides do Conselho-de

Administragdo, ndo Ihe sendo assegurado, todavia, o direito de voto.

Artigo 33°. Compete ao Conselho de Administracdo:

a.

Fixar o é@mbito de atuacd@o da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA, para a consecugdo do seu objeto; ' /
Aprovar proposta de confrato de gest@o da entidade;

Aprovar proposta de orcamento da entidade e o programa de investimento,
assim como a proposta de programa de trabalho e o relatdrio anual da Diretoria;
Dispensar os membros da Diretoria, propondo sua destituicdo, bem como
aprovar a extingcdo da entidade, em Assembleia Geral, por maioria, no minimo,
de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias.

Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 de seus membros, o regulamento proprio
contendo normas de contratagdo de obras e servigos, bem como para compras
e adlienagdes. Estabelecer normas de recrutamento e selecdo de pessoal e o
plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entfidade.

Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor (Secretarias Estaduais € Municipais,
Orgaos Federais) da execucéo do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e
de atividades da entidade e também os demonstrativos financeiros e contabeis,
elaboradas pela Diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes € metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis € as contas anuais da entidade, com o
auxilic de auditoria externa;

Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria da
entidade;

Pronunciar-se sobre denuncia que |lhe for encaminhada pela sociedade civilem
relacdo & gestdo e aos servigos sob a responsabilidade da entidade, adotando
as providéncias cabiveis;

Convocar extraordinariomente a Assembleia Geral, conforme previsto neste
Estatuto.

Dirimir guaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente Estatuto;
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m. Fixar a remuneracdo da Diretoria conforme disposto no artigo 14° deste Estatuto;

n. Aprovar o cédigo de ética, conduta e integridade da AFNE.

0. Aprovar e dispor sobre alteracdo do presente estatuto, devendo encaminhar
para alteracdo em Assembleia Geral, na forma do artigo 52 do Codigo Civil (Lei
n® 10.406/2002) e a exting&o por maioria, no minimo, de dois tergos de seus

memibros.

Pardgrafo Onico: Em atendimento & LEI N° 14.132, DE 24 DE JANEIRO DE 2006 sendo

vigente somente no Municipio de Séo Paulo, aredagdo da alinea "'d" deverd ser extinta.

Artigo 34°. Para atendimento de legislagdo dos entes federados que exijam que se
tenha disposicdo de Conselho de Administragdo com estrutura diferenciada da
disposto no artigo 27 deste Estatuto, a AFNE poderd constituir Conselho de
Administrac@o Especifico, em sede Estadual ou mesmo Municipal, ainda com
composico e competéncia distinta de cada um que se possud, para exercer ds
atribuicdes referentes aos contratos de gestdo/contratos e/ou termos de colaboragdo
celebrados ou que pretendam vir a ser, podendo para tanto, ser constituido por ata de
assembleia ou por inclus@o no préprio Estatuto, como determinar a Lei local.

Pardgrafo Unico - A deliberagéo que instituir o Conselho de Administragcdo Especifico

deverd constar em ata de Assembleia Geral Extraordindria.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Artigo 35°. A Direforia é o érgdo de dire¢do da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOVA ESPERANCA e serd composta pelo Diretor Presiden’re, pelo Diretor Vice-
Presidente, pelo Diretor Administrativo, pelo Diretor F;nanceiro e Diretor Executivo
Assistencial de Gestdo de Pess.oqs e Desenvolvimento Institucional.

Pardgrafo primeiro. O mandato dos membros da Diretoria serd de 04(quatro) anos,
admitindo-se recondugoes. '

Pardgrafo segundo. A diretoria reunir-se-a a cada 03 (frés) meses, ou sempre que
necessdrio, por convocagdo do Diretor Presidente,

Parégrafo terceiro. A Diretoria deliberard com a presenca da maioria de seus membros,
cabendo ao Diretor Presidente, em caso de empate o voto de qualidade.

Pardgrafo quarto. As decisdes da Diretoria serGo tomadas por maioria simples.

Artigo 36°. Compete a Diretoria:
a. Adotar todas e quaisquer medidas necessdrias & Administragdo da AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, observados os termos do
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presente Estatuto e do que for decidido pela Assembleia Geral e pelo Conselho
de Administracdo;

b. Elaborar proposta do programa de frabalho da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e seu respectivo orgamento;

c. Elaborar os relatérios anuais de atividades da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

d. Nomear representantes e coordenadores, criar comissoes extraordindrias ou
permanentes e grupos de frabalho para auxiliar na execugdo de projetos e
atfividades ou na defesa de interesses especificos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

e. Deliberar sobre a participagdo da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA em programas governamentais ou desenvolvidos por entidades
publicas ou privadas;

f.  Aprovar a admisséio de associados efetivos;

g. Celebrar termos de parcerias, convénios, contratos e acordos de interesse da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

h. Aprovar quaisquer contratagdes e demissdes de funciondrios;

i, Alienar e onerar bens iméveis da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICANOVA
ESPERANCA, mediante autorizagd@io da Assembleia Geral;

j. Convocar a Assembleia geral, conforme previsto neste Estatuto;

k. Exercer as demais afribuicdes previstas neste Estatuto;

Artigo 37°. Os documentos atinentes & gestdo financeira da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, tais como abertura de contas, cheques, ordens de
pagamento e outros documentos que impliquem obrigagoes de pagamento pela AFNE
- ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, devem ser assinados pelo Diretor
Presidente ou pelo Diretor Financeiro, em conjunto ou separadamente.

Pardgrafo primeiro. Os documentos de que trata este artigo também poderdo ser
assinados por procuradores, desde que constituidos pelo Diretor Presidente ou pelo
Diretor Financeiro.

Pardgrafo Segundo. Sem prejuizo das disposicdes do artigo anterior, caberdo 4s
Diretorias Regionais as tratativas pré-contratuais, a celebragcdo e a execugdo dos
contratos de gestdo firmados entre o Poder Publico e a AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, nos termos do artigo 5°, da Lei 9637/98, que, portanto,

poderd ser assinado pelo respectivo dirigente regionall.

Artigo 38°. Compete ao Diretor Presidente:
a. Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.
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Representar a AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA ativa e
passivamente, em juizo e fora dele;

Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Parficipar das reunides do Conselho de Administragdo;

Gerenciar todo movimento da entidade, coordenando o frabalho dos demais
membros da Diretoria;

Admitir e demitir funciondrios da AFNE - ASSOCIACAQO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA;

Elaborar, em conjunto com o Diretor Financeiro e o Diretor Vice-Presidente, o
relatério anual de atividades e a proposta do Programa de Trabalho da AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e sociais de
interesse da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Assinar todos os documentos relativos as atividades da AFNE - Associacdo
Filantrépica Nova Esperanca, observando o disposto na alinea seguinte;

Assinar nos termos do artigo 37° deste Estatuto, cheques, ordem de pagamento
e oufros documentos que impliguem obrigacdes de pagamento pela AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Adotar providéncias para que os associados possam exercer seus direifos e :
cumprir seus deveres;

Outorgar procuracgdes, inclusive “ad judicia”, que poderdo ser por prazo

indeterminado.

Artigo 39°. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a.

Diigenciar pelo cumprimento dos objetivos da AFNE - ASSOCIAGAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Representar a AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA assinando
documentos de cunho administrativo como contratos, oficios e outros
documentos institucionais.

Participar das reunides do Conselho de Administracdo;

d. Admitir e demitir funciondrios da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA

ESPERANCA;

Elaborar, em conjunto com o Diretor Presidente e o Diretor Financeiro, o relatério
anual de agtlividades e a proposta do Programa de Trabalho da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais e sociais de
interesse da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;
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Artigo 40°, Compete ao Diretor Administrativo:

d.

e.

Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Ter sob guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuicoes;

Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria, bem como redigir e
lavrar as respectivas Afas;

Responsabilizar-se pelos servicos de divulgagdo dos trabalhos, esclarecimentos
e relacdes publicas, mantendo o contato e intercdmbio com orgdos de
imprensa e comunicagao; '

Exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Direfor Presidente

Artigo 41°,. Compete ao Diretor Financeiro:

a.

Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Gerenciar, organizar e dirigir os servicos financeiros, zelando pelo equilibrio,
correcdo e propriedade orgamentdrias da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA
NOVA ESPERANCA;

Ter sob sua guarda bens e valores da AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA;

Responsabilizar-se pelos balangos e outros documentos contdbeis e financeiros
da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Elaborar, em conjunto com o Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, o
relatério anual de atividades e a proposta do programa de trabalho da AFNE
Associacdo Filantrépica Nova Esperanga;

Arrecadar as receitas e administrar o pagamento das despesas da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Assinar nos termos do artigo 37 deste Estatuto, cheques, ordens de pagamento
e outros documentos que impliquem obrigagdes de pagamento pela AFNE -
ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Exercer outras atividades que Ihe forem aftribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 42°. Compete ao Diretor Executivo Assistencial de GestGo de Pessoas e

Desenvolvimento Institucional;

a.

Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Fomentar o desenvolvimento da educacdo permanente dos colaboradores
vinculados a AFNE;

Buscar o desenvolvimento institucional da AFNE;
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d. Participar da elaboragdo das normas e protocolos a serem adotados e seguidos
pela AFNE e todos aqueles que estejam vinculados a Instituigdo;

e. Participar das reunides da Diretoria;

f. Participar das relagdes enfre a AFNE e seus colaboradores para garantir-o
convicio pacifico e respeitoso entre as partes;

g. Lliderar o setor de Recursos Humanos da AFNE;

h. Buscar a valorizag&o dos colaboradores da AFNE;

i, Exercer outras atividades que lhe forem afribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 43° No caso de vacdncia de um ou mais cargos da Diretoria, os substitutos serdo
escolhidos pela Assembleia Geral para completar o mandato, cabendo, até areferida
eleicao ao Diretor Presidente, as atribuicbes do cargo vago.

Pardgrafo Unico. Em caso de vacdncia do cargo de Diretor Presidente, as atribuigdes
perfinentes a este cargo serdo exercidas, - até a eleicto deque trata o caput -, pelo

Diretor Financeiro.

SESSAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 44°. O Conselho Fiscal é o orgdo fiscalizador da Administracdo da AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e ser& composto por 03 (frés) membros
titulares e 02 (dois) memioros suplentes. o
Pardgrafo primeiro. C")'Sinjrdw‘embros do Conselho Fiscal, na primeira reunido elegerdo, enfre
seus membros titulares, o seu presidente.

Pardgrafo segundo: para fins de atendimento & LEI ORDINARIA N° 3056, de 12 de julho
de 2012, vigente no Municipio de Aparecida de Goidnia o Conselho Fiscal fica
constituido de no minimo 3 (tres) membros efefivos e de 3 (tre) suplentes, todos
associados, eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 1 fum) a3
(tre5) anos, permitida a reeleicdo, por uma Unica vez, de 1/3 (um terco) de seus

componentes.

Artigo 45°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04(quatre) anos, e

coincidiram com o mandato da Diretoria, admitindo-se recondugades.

Artigo 46°. Em caso de vacancia de um dos cargos efetivos do Conselho fiscal, o
membro suplente assumird este cargo, devendo a Assembleia Geral eleger um novo
suplente para completar o mandato.

Artigo 47°. Compete ao Conselho Fiscal:
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Examinar os livros contdbeis e demais documentos relativos a escrituragdo da
AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA,;

Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e
sobre operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgdos
deliberativos e da direcdo da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA, a quem referidos documentos deverdo ser encaminhados;
Requisitar a diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA.

Acompanhar o frabalho de eventuais auditores externos independentes;
Convocar extraordinariomente a Assembleia Geral, conforme previsto neste

Estatuto.

Artigo 48°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 01(uma) vez por ano e,

extraordinariamente sempre que necessdrio.

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 49°. Os recursos financeiros necessérios & manutengdo da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA poderdo ser obtidos por:

a.
b.

Contratos de gest&o, convénios e contratos com o poder publico;

Contratos, convénios e acordos firmados com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou provadas, nacionais ou estrangeiras;

Usufruto, doacdes, legados, herangas, auxilios, e subvengdes de qualquer
natureza;

Prestacédo de servico ou fornecimento afetos ou sua drea de atuagdo;
Rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros;

Conftribuicdes dos associados;

Receitas de correntes de bolsas ou auxilio para pesquisas e estudos realizados
pela AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA ou sob sua
superviséo;

Rendas oriundas de seus bens e ativos da venda de produtos.

Recebimento de direitos autorais e royalties de correntes da exploragdo de
direitos intelectuais ou industriais que possua ou que tenha direito de explorar;
Outras formas que ndo comprometam a éfica da AFNE - ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA;

Pardgrafo primeiro. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA aplicard

seu patriménio, receitas, rendas, recursos, excedentes e eventual resultado operacional,

obrigatoriamente no desenvolvimento das proprias atividades.
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Pardgrafo segundo. O disposto no paragrafo anterior ndo impede a AFNE -
ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA redlizar despesas no exterior, sempre

que estas implicarem beneficios &s atividades que desenvolve no Pais.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Artigo 50°. O patimonio da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA serd
constituido por direitos e por bens méveis, imoveis, veiculos, agdes, fitulos, valores entre

outros, que vier a adquirir.

Artigo 5§1°. A AFNE - ASSOCIAGCAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA ndo distribuira bens
ou parcela de seu patiménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado, conselheiros, diretores,

empregados, doadores ou membros da entidade.

Artigo 52°. O patriménio, os legados ou as doagdes que Ihe foram destinados, bem
como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo,
ou desqudlificacéo, seréo integraimente incorporados ao patimoénio de outra
organizacdo social qudlificada, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimonio publico,

na proporcdo dos recursos e bens por ele alocados nos termos do contrato de gestdo.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 53°. O exercicio social da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaborados os respectivos

demonstrativos contdbeis.

Arfigo 54°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA manterd a
escrifuracdo de suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos e mutagoes
patrimoniais, em livros revestidos de todas as formalidades legais que assegurem a sud

exatid@o e de acordo com as exigéncias especificas do direito.

Artigo 55°. Os mandatos dos membros do Conselho de Administracdo, da Direforia e do

Conselho Fiscal estender-se-do até a posse de seus sucessores.

Artigo 56°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA, diante da sua
vocacdo de assisténcia social de promogdo da sadde, manterd para consecugdo de
seus objetivos, no que for pertinente, um quadro de voluntdrios MEDICOS SOCIAIS, que

sé&o aqueles médicos devidamente inscritos nos seus respectivos Conselhos Regionais de
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Medicina que se dedicardo, a titulo de servigo voluntdrio, nos termos da Lei 9608/98,
mediante termos de adeséo, podendo receber ressarcimento pelos custos por eles
suportados no desempenho de suas atividades voluntarias, conforme autorizado pela

Diretoria, que baixara regulamento préprio.

Artigo 57°. A AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA publicard
anualmente, no Didrio Oficial do ente federativo respectivo (UniGo, Estados, Distritos
Federal ou Municipios) e no sitio eletrénico da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA
ESPERANCA os relatérios financeiros, a sintese do balango financeiro, e o relatdrio de
execucdo na infegra e de forma completa, dos contratos de gestao que firmar,
Pardgrafo primeiro. Caso a AFNE - ASSOCIACAQ FILANTROPICA NOVA ESPERANCA seja
qualificado como Organizagdo Social pelo municipio do Rio de Janeiro, seu bdluhgo‘e
demais prestacdes de contas também serdo publicados no didrio oficial do municipio
do Rio de Janeiro, nos termos da legislacdo aplicavel.

Pardgrafo Segundo. Nos casos de confrafo de gestdo com outros entes pL’JinCQS,
celebrados através de filiais ou com a propria matriz, as publicacdes de quem trata es"re
artigo, assim como outras por ventura exigidas, serdo feiras nos correspondentes didrios

oficiais, seja da UniGo ou de cada Municipio do Estado.

Artigo 58°. Os casos omissos e as dUvidas decorrentes deste Estatuio serdo resolvidos
pelo Conselho de Administragéio, submetendo-se tais decisdes a posterior deliberacdo

da Assembleia Geral.

Artigo 59°. Fica estabelecida a vedagdo do nepotismo na confratagcdo de pessoal ou
de servicos ou na composicdo de orgdos executivo, deliberativo e de fiscalizagdo da
entidade ou, ndo podendo haver parentes consanguineos ou afins até 3° grau entre os
seus integrantes, ou que sejam relacionados a agentes politicos ou dirigentes de

qualqguer dos Poderes, no dmbito estadual, durante a vigéncia de contfrato de gestdo.

Artigo 60°. Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro em Cartério.

Sd@o Paulo, 24 de abril de 2025.

Claudia Marta Pessanha de Souza
Presidente da Assembleia
Diretor Presidente
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NOVA
ESPERANCA

ASSOCIACAO FILANTROPICA

LISTA DE PRESENCA

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 24 DE ABRIL DE 2025.

Nome Completo

Assinatura

ADRIANA LOPES MACHADO COSTA

Atviand et

ANA PAULA SOUZA AMARAL

BARBARA SOARES VALENTE

CLAUDIA MACHADO PERTTERSEM TEIXEIRA

CLAUDIA MARTA PESSANHA DE SOUZA

CLEBER DA CONCEICAO PLAZA

EDSON NOGUEIRA DA SILVA

EDUARDO CASSIO FERNANDES

EVELINE KIKINAGA

FABIO CHANCAIO CORREIA

JOAO ROBERTO PEREIRA DAS NEVES

JORGE LUIZ BARBOSA JUNIOR

LAURA EMELY MACHADO COSTA S A A
LU VA SARTORI /4

ol *Maﬂ. ek ankens
LUIZA ALMEIDA GOMES N 75’ OQf da (3

LUIZA PESSANHA MACHADO

MARCELO FERREIRA PINTO

NATHALIA MATOSO DE VASCONCELOS

N’\*\\ A\ N\ s\.\%‘\e—' o \J‘w/*Mmc,_j\a\fb

RAFAELA MOREIRA AFFONSO

RENAN MATTEO DE SARTORI

ROBERTO ANDRADE SIMOES

RJ\JNW QA‘ m%ﬂ%ai’tgﬁ

ROGER AIRES DE PAULA

Claudia Marta Pessanha de Souza .

Presidente da Assembleia

Filial
Rua Doutor Felipe Uebe, 423
Parque California
Campo dos Goylacazes - RJ

(2°, 3° e 6° andares)
Cerqueira Cesar

Secretdrio
Matriz
Filial
Alameda Santos, 2313 ;
Edificio Jorge Azem Avenida Marechal Camara, 160
Sala 1433

Centro

Sao Paulo - SP Rio de Janeiro- RJ



CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRIGAO

”

DE PESSOA JURIDICA

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADD DE SAD PAULD CERTIFICA, a padido de pessoa
interessada, que revendo os assentarnenios do cadastro de pessoas juridicas deste Conselho, deles
verificou constar que a empresa ASSOC FILANTROPICA NOVA ESPERANCA - AFNE, CNPJ/MF n°
06.058.863/0001-04, localizado na AL SANTOS 2315 CJ 31 EVG - CERQUEIRA CESAR — SAD
PAULOJSP acha-se registrado sob o n°. 1007¢35 desde 08/07/2022, tenda como Diretor(a) Técnico(a) of{a)
DR{A). ANTONIO SODRIGUES BRAGA NETUD - CRNISP n° 231359, ERA, 0 que 82 cortinha em ditos

assentamentos, 0s quais vao aqui, bem e fielmente transcritos, e aos quais se reporta e da ie.

(A PRESENTE CERTIDAGC TEM VALIDADE ATE 31/07/2025).

IBRE

4

Erfitido através do site hitp:/fvmw,cremesp.org.br em 20/08/2024 &5 12:34:31
A autenticidade deste Certido poderd ser verificada no endereco:
hlips:llww.cremesp.org.hrl?siteAcao:SErvicosEmpresasConsuitaDacumemos
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CERTIFICADO DE REGISTRO DE EMPRESA - CRE =
(Lei n¢ 6.839, de 30 de ouiubro de 1980)

s
=

Valido até: 08/11/2027 i

A empresa obteve registro neste Conselho para ASSOCIACAQO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA localizado(a)
a ALAMEDA SANTOS, 2315 CONJUNTO 31 E VG na cidade de SAO PAULO, estado de S&ao Paulo, conforme ato
lavrado em 08/11/2022, sob n® COREN-SP 3048/CLA2 as folhas 58 do livro 11 de registro de empresas, estando
legalmente habilitada ao exercicio de atividades, nos termos da Resolugdo COFEN 255 de 12 de junho de 2001.

Identificacdo Ne: Sao Paulo, 8 de novembro de 2022 2
45156/4007 g
5 1
oA |
% M.\_Eagoo i\
. JAMES FRANCISCO PEDRO DOS SANTOS 4 m
COREN-SP 83.543 i\
Presidente

iy

Para sua seguranga, esse documento possui mecanismos para validagio de auienticidade. Para confirmar a veracidade dessas informacdes, acesse:
htips:/autenticidade-documentos-ri-re.coren-sp.gov.br e utilize o cédigo de acesso: 23FFD50921B e a data do documento: 08/11/2022
Cédigo de seguranga: 6138613762373330646461636531313635333134373966393061636264393734

—
_—

vﬂh.:.

— I\ I \

e > -~ : : T oo e
e e £ . | ,

W




(gl | Pagina 1/2
o lleo

CERTIDAD DE REGISTRO B QUE'&I'.C\@E\G PESS04
Conselho de Arguitetura e Urbanisino JURIDICA
oo Brasi 1° GO00001005278
CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAD PESSDA SURIDICA N° 0000001005278
Lei 110 42378 de 31 de hezesnbro de 2010 |ig| m Hﬂm“mm"ﬁ“'M”“m
2025000100527 8

— —— INFORWAGCGES B0 REGISTRO

CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA JURIDICA
Validade: 12/03/2025 - 08/09/2025

CERTIFICAMOS que a Empresa mancionada encontra-se regisirada neste Conselho, nos Termos da Lei 12.378/10, de
31/12/2010, conforme os dados impressos nesia certiddo. CERTIFICAMOS, ainda, que a Empresa néa se enconlra em
déhito com o Conselho de Arquiieitra e Urbanismo - CAU, estando habilitada a exercer suas atividades, circunscriia afs)

atribuicio(cdes) de seu(s) responsével(veis) iécnico(s)

Razde Sccial: ASSOGIACAO FILANTRORPICA NOVA ESPERAMCA

Data do Ato Constitutivo;

Tizta da Uliina Atualizacieo do Alo Constiiulivo:

[ata de Regisiva: 11/08/2022

Segisivo CAL: PJ54956-1

CHiPd: 06.058.863/0001-04

Objeto Sacial:  a. Promaver, desenvolver e implementar atividades, projetos, campanhas e acbes de assistencia
social para a cidadania, educagao, saude, sociais, culturais, artiticas, ambieniais, de esporie, de
integracdio ou mercado de trabalno, dentre outras relacionadas a seus objelivis,.
b. Manier hospilais, laboratorios, ambulaitrios, clinicas, dispensarios e ouliros de natureza correlata;
c. Apoiar, assessorar e gerenciar, de iorma complemnentar, senvicos para promocao cla cidadania, a
educacao e a satde, tanio de natureza privada publica; B
d. Promover & cooperagao i@cnica-adminisiraiva, assim cormoe deserwolver agdes no senludo de
apoiar e realziar 8 [estdo e a operacionalizagio de equipamentos, atividades e servicos da
cidadania, educagio salide, inclusive no que fange a assisizncia ambulaiorial e hospitalar de alta &
mpedia complexidade, ao Programa de Salide da Farnilia, enire oulros; - )
e. Promover a cultura, a defesa e a conservagao do patrimonio historico e artistico e estimular a
producao de manifestacoes hens culiirais, formadores e informadores de conhecimento, cullura e

mermaoria.
[ Realizar aiividades diversas no seniido de promover espetaculos teairais, de danca, circenes,

shoas musicais, denire ouiras atividades cufturals, todas voltadas para cidadania e educagao.

g. Promover alividades dirigidas a educagao, investindo na reducio da vulnerahilidade de criangs e
adolescentas aliada ao sucesso escolar, na implaniacdo de novas metodologias de ensino, na
inclusao assoclada a educagéo, enlie outras,

h. Contribuir para o desenvalvimneto de projeios socioambientais consisientes. desenvolvendo &
promovenda cidadania, . R ) . e TS

I. Digseninar principios e valores de inclusdo social, assim com icentivar a paricipagao e cidadao,
empresas e outras entidades publicas e privadas em projetos de cunho social, educacional, culiural,
ambiantial, entre ouiros, visando o desenvolvimento da cidadania ¢ da responsabildiade social;

j. Fomentar a elabaracéao de oliticas nas Areas aletadas a seus objelivos,

. Divulgar informagdes, dados, trabafhos, astudos e documenios relacionados com seus objelivos,
inclusive rmediantes a producdo e distrubiigao de materias didaicos, culiurai, obras audiovisuais &
adiloriais, em especial filimes institucionais e documentarios, assim comgo livios, revictas,
sublicacoes, enire outros, cuja lematica relacione-se com suas finalidades estalutarias;

Estimular a invesligagao cientilica, reafizar esiudos e pesquisas e presiar servigos relacionados
a0s seus objelivos;

m. Colahorar ou participar de programas governamaniais ou desenvalvidas por entidades provadas
ou da saciedade civil que disseminern suas areas de atuacéo , podendo inclusive, participar eou
aceiiar assenios em Comités, Cémaras, Foruns, redes e outros, assim como parilicpar de outras
pessoas juridicas;
n. Montar exposicdes, oficinas, laboraiorios, workshops; realizar cursom aulas, simposios,
seminarnios, Congressos, conferéncias, (Jales‘[rar ou quaisquer oulros eventos efou agoes
educaionais, para criangas, jovens ou adulios, incluindo frainamento e/ou capacutacio profissional,
¢uie tenham por focos oS objetivos da AFNE - ASSOCIACAO FILANTROPICA NOVA ESPERANCA
0. Desenvolver e organizar banco de dacos, produiosm ferramentas, equioameanios, enire ouios,

relativos as suas dreas de saber; _ ) _
T Conceber bolsas, criar prémios, consursos e outras agdes de estimulo relacionacs con seus

campos de atuagio, ) i
q. Manier intercambio com pessoas nacionais e estrangeiras relacionadas com seus ohjetivos,
[ Difundir & explorar marcas da AFMNE - ASSOCIACAD FILANTROPICA NOVA ESPERANCA e

ouiras que pssia ou deienha os direltos de exploraggo;

dasta Gertidio pode zer verificada em: h:tps:.‘lsico:au.c;\unrgov.br!app.'we\\.'fsiglﬂ.fe:uerno?fcum=59Mcos. com a chave: BB1GZY

A aulenticidade
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CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO PESSOA
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo
do Brasil
CERTIDAG DE REGISTRO E QUITACAD PESSOA JURIDICA

Lei MO 12378 de 31 de Dezewi@vo de 2010

o \

Atividades econdmicas: - A2 7
- SERVICOS DE ASSISTENGIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO YY) S

Capital social: A% 0,00 o
Uliima ainatizagéo do capital: 17/11/2003 g

—  RESPONSAVEIS TECNICOS /|

Nome: EDUARDO DI MATTEQ BOMJOVANNI
Titulo:

Arquiteto(a) e Urbanisia

tnicio do Contrato: 14/04/2022

Numero do BRT: 11869140

Tipo de Vinculo:

Designagdo:

OBSERVACOES
ncumento consiiiui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) a

- A falsificaggo deste d
respacliva agao penal.

- CERTWFICAMOS gue caso ocorra(m) alieracéo{des) no(s) elemento(s) contido(s) neste docurmento, esia Ceriidao
perdara a sua validade para indos os efeiios.

- Esta certiddo perderd a validade, caso acolra qualquer alieragio posterior dos elernentos cadasirais nela coniidos

. valida em todo o tarriidrio nacional.

Certldao n2 1005278/2025
Expedida em 12/G3/2025, 530 PAULO/SP, CAU/EP
Chave de hnpressio: BEISZY

A autenlicidade dasla Ceriidio podz ser verificada emn: hllps;ﬂsim.'E.U‘Cc:ul;-r‘go‘t.hri{\[)p.’-llEWn'EigI|ir’0)=lell1o?ic||m=5>2|’\'lCGS, com achave: BEIGZY
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Conselho Regional de Educagéo Fisica
da 42Regiao

e il

CERTIDAO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

O Conselho Regional de Educacéo Fisica da 4* Regido - CREF4/SP certifica, que a Pessoa Juridica ASSOCIACAO
FILANTROPICA NOVA ESPERANCA,CNPJ: 06.058.863/0001-04, localizada & ALAMEDA SANTOS 2315 CONJ 31 E
VG CERQUEIRA CESAR - SAO PAULO - SP, CEP: 01419-100 esta devidamente registrada neste orgdo sob o
numero CREF 018523-PJ/SP, nos termos das Leis Federais ne 14.386/22, 9.696/98 e 6.839/80, portanto, apta a prestar

servicos nas areas de atividades fisicas e/ou desportivas.

Responsavel Técnico:

ALESSANDRO ROVIGATTI DO PRADO - CREF 100826-G/SP

Esta certiddo tem validade até 09/09/2025.

Sao Paulo, 11/06/2025.

RIALDO TAVARES
Presidente
CREF 011507-G/SP

RuaLibero Badaré, 377, 3° Andar, Centro, Sao Paulo/SP, CEP 01009-000 Folha: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site do CREF4/SP
br/crefonline/validarcertidao ou através do QR Code.

Emitida em: 11/06/2025 as 16:48

g | Cédigo de controle da certiddo: 0.0583540060131 8541
[B] Mo endereco sistemacrefd.com

__EI".;‘%



CERTIDAC DE REGISTRO

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAC PAULO
CERTIFICA que empresa identificada no presente documento enconira-se

REGISTRADA neste Regional,

Razio Social: ASSOCIACAO FILANT ROPICA NOVA ESPERANCA
CNPJ: 06.058.863/0001-04

Capital Secial: 0,00

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 023791

Endereco: AL SANTOS, N°2315 - CONJ 31 E VG - CERQUEIRA CESAR -

cAO PAULO - SP - CEP: 01419101

Responsdvel(eis) Técnico(s) Registro(s)
ADRIANA LOPES MACHADO COSTA 154835
| MAURICIO ESSVEIN FOGACA 152687

Apresentacgo obrigatoria de NPT o/ou Responsével Téenico no prazo de 30 dias
da data do registro “caso néo possua”.

A presente certiddo néo quita nem invalida quaisquer débitos ou infraces que,
posteriormente, venhiam a sex apurados contra o titular desie regisiro.

A falsificago deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor & yespectiva agfio penal.

REmissie: SAO PAULO, 16 de janeiro de 2025.
Validade: 31/12/2025, desde que o registro permaneca em situacio regular.

Confirme a autenticidade ¢ a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 96]'?393i‘)5-1&05?-(_‘.4!-4'.-79{1750-274-69661}6420

Pl
1
[



| Certidao de Regularidade (CR)

SITL}AQ?—\O DA CERTIDAO DE REGULARIDADE DE PESSOA
JURIDICA PERANTE O CRF-SP

O estabelecimento abaixo identificado estd com a Certidao de Reqularidade VALIDA nesta data (06/06/2025) peranie o
CRF-SP. =

SITUACAQ MESTA DATA:

CRFSP: 115635

CNPJ: 06.058.863/0001-04 No J )|

CRFP.: 87994 '
’ RAZAD SOCIAL: ASSOC FILANT NOVA ESPERANCA

NOME FANTASIA: ASSOC FILANT NOVA ESPERANGA
’ ENDEREGO: AL SANTOS 2315 CJ 31 E VG GERQUEIRA CESAR

CIDADE: SAO PAULO -SP

RANO DE ATIVIDADE: ESCRITORIO ADMINISTRATIVO

DATA DE EXPEDICAO:  09/08/2023 07:20:25

Consulta realizada em 06/06/2025 as 15:54:28 - valida apenas acompanhada da Certiddo de Regularidade.

Este documento foi gerado para consulta, € valido somente para o dia 06/06/2025, nao substituindo o documento original e
perderd sua validade se o estabelecimento sofrer qualquer alteracao de dados.

© 2025 - Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo CRF-SP.
Ao utilizar o sistema vocé esta de acordo com os Termos de Uso

Chat Atendimento (http://chat.crfsp.org.br/chat/login)




Servico Ptiblico Federal
Conselho Federal de Farmacia

. i CERTIDAO DE REGULARIDADE

CRF SP
CONSILHO NEGIONAL

pe FARMACLA
00 (31403 bi $40 FAULO

‘EE’J he: 37994 }

Nome do Estahelecimento: CHNPJ:

P%SSOC FILAMT NOVA ESPERANCA ] [ 06058963000104 ]
Razdo Social:

[—ASSOC FILANT NOVA ESPERANCA J
Enderego:

HL SANTOS 2315 GJ 31 E VG CERQUEIRA CESAR I
fAuniciplo: Ramo de Allvidade:

rSAO PAULO - SP J{ ESCRITORIO ADMINISTRATIVO ]
Herario de Funclonamento do Estabelacimento:

rRoiina: (Seg - Ter - Qua - Qui - Sex) Das 08:00h as 17:00 (Intervalo Das 12:00h &s 13:00h) ]

Responsavel Técnico
CRF:

(Dr. BRUNO SERGIO MENDES RESENDE | [ FARMAGEUTICO Jr 115535 |
Horario de assisténcia:

[T’:otina: (Seg - Ter - Qua - Qui- Sex) Das 08:00h as 17:00 (Intervalo Das 12:00h as 1 3:00h ) J

aguardanda crf 1j confirmar secundaria

£5TA CERTIDAQ DEVE SER AFIXADA EM UM LUGAR BEM VISIVEL AQ PUBLICO
Cenificamos que © estabslecimento a que se
o que disppem os arligos 22, pardgraio tnico e 24, da lei n°
certilicamos qua esta regularizada em sua alividade durante os horarios
Essa cerliddo foi expedida em 9 DE AGOSTO DE 2023

A valiade dessa ceriidéde deve ser consultada no portal www.crisp.ovg.br.

Si0 PAULO, 9 DE AGOSTO DE 2023 SR

refere esta Cerliddo de Regularidade estd inscrilo neste Conselho Regional de Farmacia,
282060 e do Tilulo X da Lei n® 6.360/76. Tratando-se de Farmécia e Drogaria,
estabelecidos pelos Farmacéuticos Responsaveis Técnicos.

alendendo

desta certidio

validade

a
wtal www.erfsp.org.br,

ulie



